МОУ «Новомичуринская средняя общеобразовательная школа №3»




                                                                                   Авторы проекта:
                                                                                   Кашина Татьяна, Дында Даша,   

                                                                                   Вуколова Надежда -                
                                                                                   учащиеся 11 «А» класса
                                                                                  Координатор проекта: 
                                                                                  Буянова Юлия Павловна
Новомичуринск – 2012г.
Цели проекта:
1.Формирование умения строить отношения с теми, кто непохож на тебя.
2. Укоренение в школе духа толерантности, формирование отношения к ней как важнейшей ценности общества. 

Задачи проекта:
1.Выявление  нетерпимого отношения  в среде учащихся.
2.Совместная деятельность участников проекта по формированию толерантности (восприятию других культур, способных ценить  свободу, уважать человеческое достоинство и индивидуальность).
3.Использование  информационных ресурсов по данному вопросу 

4.Организация просветительской работы с учащимися.
Целевая аудитория:
Учащиеся 1-8 классов. В период взросления социальные ценности подвергаются испытаниям. Представленный проект позволит найти себя каждому учащемуся через социально значимую деятельность, привлечет интерес к социальной жизни. Он позволит разнообразить формы воспитательной работы внутри школы. В ходе проекта учащиеся приобретут навыки, которые пригодятся им в дальнейшей жизни, и будут способствовать социальной адаптации. 

Участники проекта:
Учащиеся 1-8 классов, члены ДОО «Радуга»,  актив ДОО «Радуга».
География проекта:
МОУ СОШ № 3 Пронского  района города Новомичуринска 

Краткая аннотация: 
Современный мир многообразен. Люди различных национальностей, вероисповеданий, богатые и бедные, здоровые и больные. Не все это могут понять и принять. Безусловно, сейчас значимой задачей общества стало объединение различных индивидов в общее и понимающее друг друга человечество. Для того чтоб объединиться всем вместе, нам необходимо проявлять уважение к чуждым для себя вещам, культурам, обычаям, традиция, должны научиться вслушиваться во мнение окружающих и признавать свои ошибки. Все это - есть проявление толерантности. Проблема культуры общения — одна из самых острых в школе, да и в обществе в целом. Прекрасно понимая, что мы все разные и что надо воспринимать другого человека таким, какой он есть, мы не всегда ведем себя корректно и адекватно. Важно быть терпимым по отношению друг к другу, что очень непросто. 
Обоснование необходимости:
Толерантность – это не уступка, снисхождение или потворство, а активная жизненная позиция на основе признания иного. 2003 год был объявлен ЮНЕСКО годом толерантности. Это объяснимо, ибо события, происходящие в мире, часто носят характер межэтнических, религиозных конфликтов, расовой дискриминации. Являясь Президентом России, В.В. Путин разработал программу «Воспитание молодого поколения в духе толерантности». Программа направлена на формирование толерантного сознания и профилактики национального экстремизма. Действительно, образовательная деятельность является главным средством развития толерантности в обществе, как отмечается в «Декларации принципов толерантности UNESCO, 1995». Формирование основ толерантного сознания личности необходимо начинать со школьной скамьи, учитывая возрастные особенности детей, создавая необходимые условия для воспитания подрастающего поколения в духе миролюбия, веротерпимости и толерантности 

Модель толерантного учащегося
(создана на основе социальных норм либерального гражданского общества):
1. Интерес к особенностям друг друга.

2. Признание равенства партнеров.

3. Отказ от насилия.

4. Отказ от одной точки зрения.
5. Готовность принять другого такого таким, какой он есть.

6. Доверие, умение слушать и выслушивать другого.

7. Способность к сочувствию.

8. Способность разрешать конфликтные ситуации, выражая свои чувства без агрессии и насилия.

9. Готовность к пониманию и практическому взаимодействия на основе согласия, но без ущемления, как собственных интересов, так и интересов партнера, с правом отстаивать свои интересы.


Способ реализации:
 Конкурсы, игры, концерт. 

Ожидаемые результаты:
1.Формирование личностных качеств учащихся  для появления установок толерантного типа:

- чувство собственного достоинства и умение уважать достоинство других

- осознание того, что каждый человек многообразен в своих проявлениях и не похож на другого

 - позитивное отношение к себе и окружающим.
2. Профилактика национального экстремизма.

3. Повышение социальной активности учащихся.
4. Создание информационного ресурса поддержки проекта.
Подведение итогов: 

Анализ результативности работы,  награждение активных участников проекта.
                                   Схема толерантности:
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                                                 План реализации проекта:
	№\№
	Название мероприятий
	Дата проведения
	Ответственные

	1.
	Праздник «Хоровод дружбы» для детей из городского приюта
	декабрь
	Буянова Ю.П.
Актив ДОО «Радуга»



	2.
	а) Игротека «Игры народов мира» 1-4 кл.

б) Игротека «Что такое толерантность?»
	май
	Буянова Ю.П.
Актив ДОО «Радуга»

Комитет физ. и спорта

	3.
	Беседа-презентация «Путешествие в страну Мира» для детей группы продленного дня
	март
	Буянова Ю.П.
Актив ДОО «Радуга»



	4.
	а) Концерт «Все люди на большой планете должны всегда дружить». 5-8 кл.
б) Интерактивная лекция «Толерантность и права человека».
	апрель
	Зам. директора по ВР
Учитель музыки

Актив ДОО «Радуга»

Комитет культуры и искусства

	5.
	а) Фотоконкурс «Планета толерантности»
б) Конкурс соц. рекламы «Всемирный день социальной справедливости».
	апрель
	Буянова Ю.П.
Актив ДОО «Радуга»



	6.
	Конкурс рисунков «Планета, дружба, мир»
	март
	Буянова Ю.П.
Актив ДОО «Радуга»




Литература.
1.  «Классный руководитель № 4», Москва,2005.
2. Интернет ресурсы.
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